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ПЕРЕДМОВА 

 

Розроблено робочою групою в складі: 

1. Поліщук Ірина – д-р екон. наук, професор, завідувач кафедри маркетингу та 

реклами, гарант ОС «магістр» ОП «Маркетинг».  

2. Громова Ольга – д-р екон. наук, доцент, професор кафедри маркетингу та 

реклами, гарант ОС «бакалавр» ОП «Маркетинг». 

3. Танасійчук Альона – д-р екон. наук, професор, професор кафедри маркетингу та 

реклами, гарант ОС «бакалавр» ОП «Реклама і зв’язки з громадськістю». 

4. Довгань Юрій – канд. екон. наук, доцент, доцент кафедри маркетингу та 

реклами, гарант ОС «бакалавр» ОП «Логістика». 

5. Ганчук Михайло – директор ТОВ «Промавтоматика Вінниця», м. Вінниця. 
6. Меланишен Юрій – директор ТОВ «ТРК «РЕГІОН-ІНФОРМ», м. Вінниця. 

7. Рудь Валерія – випускниця ВТЕІ ДТЕУ ОС «бакалар», 2023 р., здобувач вищої 

освіти ОС «магістр». 

8. Олійник Марина – випускниця ВТЕІ ДТЕУ ОС «магістр», 2023 р. 

9. Шуневич Вікторія – випускниця ВТЕІ ДТЕУ ОС «магістр», 2022 р. 

10. Мельник Юлія – випускниця ВТЕІ КНТЕУ ОС «магістр», 2021 р. 

 

 

Рецензії-відгуки зовнішніх стейкголдерів: 

1. Лилик Ірина – канд. екон. наук, доцент, Київський національний економічний 

університет імені Вадима Гетьмана, Президент Української Асоціації маркетингу, 

м. Київ. 

2. Станкевич Ірина – д-р екон. наук, професор, завідувач кафедри менеджменту і 

маркетингу Одеської державної академії будівництва і архітектури, м. Одеса. 



1.Профіль освітньо-професійної програми  

зі спеціальності 075 «Маркетинг» (за освітньою програмою «Маркетинг») 
1 - Загальна інформація 

Повна назва закладу 

вищої освіти та 

структурного 

підрозділу 

Вінницький торговельно-економічний інститут 

Державний торговельно-економічний університет (ВТЕІ ДТЕУ) 

Кафедра маркетингу та реклами 

Ступінь вищої освіти 

та назва кваліфікації 

мовою оригіналу 

Ступінь вищої освіти магістр 

спеціальність 075 «Маркетинг» 

освітня програма «Маркетинг» 

Офіційна назва 

освітньої програми 

Маркетинг 

Освітня кваліфікація Магістр маркетингу 

Тип диплому та обсяг 

освітньої програми 

Диплом магістра, одиничний, 90 кредитів ЄКТС, 

термін навчання 1 рік 4 місяці 

Наявність акредитації Акредитована, Національне агентство із забезпечення якості вищої 

освіти. Україна, до 01.07.2029 

 
Цикл/рівень НРК України – 7 рівень, FQ-EНEA – другий цикл,  

EQF-LLL – 7 рівень 

Передумови Освітні ступені вищої освіти «бакалавр», «магістр», 
освітньо-кваліфікаційний рівень «спеціаліст» 

Мова(и) викладання Українська 

Термін дії освітньої 

програми 

1 рік 4 місяці 

Інтернет-адреса 

постійного розміщення 

опису освітньої 

програми 

http://www.vtei.com.ua/index.php/ua/homepage/publichna-

informatsiia?layout=edit&id=2082  

2 - Мета освітньої програми 

Забезпечення підготовки висококваліфікованих фахівців в сфері маркетингу, здатних 

розв'язувати складні задачі та вирішувати практичні проблеми у професійній діяльності та у 

процесі навчання із застосуванням креативного мислення, проведення маркетингових 

досліджень на інноваційних засадах та за допомогою технологій діджитал-комунікацій, 

враховуючи умови невизначеності та сучасні виклики маркетингового середовища. 

3 - Характеристика освітньої  програми 

Предметна область 

(галузь знань, 

спеціальність, 

спеціалізація  

(за наявності) 

Галузь знань 07 «Управління та адміністрування» 

Спеціальність 075 «Маркетинг»  

Освітня програма «Маркетинг» 

Відсоток обов’язкових компонент ОП – 73,3%, з них: 

− цикл загальної підготовки – 13,3%; 

− цикл професійної підготовки – 40,0%; 

− практичної підготовки – 6,7%; 

− атестації – 13,3%. 

Відсоток вибіркових компонент  – 26,7 %, з них: 

− цикл професійної підготовки – 26,7%. 

http://www.vtei.com.ua/index.php/ua/homepage/publichna-informatsiia?layout=edit&id=2082
http://www.vtei.com.ua/index.php/ua/homepage/publichna-informatsiia?layout=edit&id=2082


 Об’єкт вивчення: маркетингова діяльність як форма взаємодії 

суб’єктів ринкових відносин для задоволення їх економічних та 

соціальних інтересів. 

Цілі навчання: підготовка фахівців, які володіють сучасним 

економічним мисленням та відповідними компетентностями, 

необхідними для вирішення проблем і розв’язання складних задач 

маркетингової діяльності, що передбачають проведення 

досліджень та/або здійснення інновацій та характеризуються 

невизначеністю умов і вимог. 

Теоретичний зміст предметної області: суть маркетингу як 

сучасної концепції управління бізнесом; понятійно-категорійний 

апарат, принципи, функції, концепції маркетингу та їх історичні 

передумови; специфіка діяльності ринкових суб’єктів у різних 

сферах та на різних типах ринків; зміст маркетингової діяльності, 

розроблення маркетингових стратегій та формування 

управлінських рішень у сфері маркетингу. 

Методи, методики та технології: загальнонаукові та спеціальні 

методи, професійні методики та технології, необхідні для 

забезпечення ефективної маркетингової діяльності. 

Інструменти та обладнання: сучасні універсальні та 

спеціалізовані інформаційні системи і програмні продукти, 

необхідні для прийняття та імплементації маркетингових 

управлінських рішень. 

Орієнтація освітньої 

програми 

Освітньо-професійна 
Програма спрямована на підготовку висококваліфікованих 
фахівцям в сфері маркетингу, які спроможні використовувати 
отримані знання, вміння та навички щодо формування та реалізації 
комплексної маркетингової стратегії розвитку підприємств та 
організацій на основі управлінського забезпечення функцій 
маркетингу, управління маркетинговою діяльністю на 
інноваційних засадах, використовуючи технології діджитал-
комунікацій, в тому числі в умовах невизначеності  

Основний фокус 

освітньої програми та 

спеціалізації 

Вища спеціальна освіта за спеціальністю 075 «Маркетинг» 

Ключові слова: стратегічний маркетинг, маркетинговий 

менеджмент, бренд-менеджмент, діджитал-комінікації, управління 

лояльністю споживачів, маркетинговий аналіз, рекламний 

менеджмент, ПР-менеджмент, самомаркетинг, професійна 

комунікація іноземною мовою 

Особливості програми Програма спрямована на якісну підготовку сучасних маркетологів, 

компетентних для вирішення складних задач і проблем в сфері 

маркетингу під час здійснення професійної діяльності та у процесі 

навчання, що передбачають проведення маркетингових досліджень 

на інноваційних засадах та за допомогою технологій діджитал-

комунікацій. Адже програмні результати навчання ґрунтуються на 

сучасних освітніх компонентах циклу загальної та професійної 

підготовки, зміст яких відповідає тенденціям розвитку ринків 

праці, а також задовольняє потреби стейкголдерів. 



 

4 - Придатність випускників до працевлаштування та подальшого навчання 

Придатність до 

працевлаштування 

Випускники-магістри спеціальності 075 «Маркетинг» за освітньою 

програмою «Маркетинг» спроможні виконувати професійні роботи 

і займати посади, визначені затвердженими Професійними 

стандартами за Класифікатором професій ДК 003:2010, зокрема: 

1475 – менеджер (управитель) з маркетингу 

1475.4 – менеджер (управитель) зі збуту 

1476.1 – менеджер (управитель) з реклами 

1233 – керівники підрозділів маркетингу 

1234 – керівники підрозділів з реклами та зв’язків з громадськістю 

2419 – професіонали у сфері маркетингу: 

2419.2 – консультант з маркетингу 

2419.2 – економіст із збуту 

2419.2 – рекламіст (наявний стандарт) 

2419.2 – фахівець з методів розширення ринку збуту (маркетолог) 

2419.2 – фахівець із зв'язків з громадськістю та пресою 

2419.2 – фахівець-аналітик з дослідження товарного ринку 

(наявний стандарт). 

Випускник може обіймати інші посади відповідно до професійних 

назв робіт, що характеризуються спеціальними професійними 

компетентностями. 

Подальше навчання  / 

Академічні права 

випускників 

Навчання для здобуття третього рівня вищої освіти – НРК України  

8 рівень, EQF-LLL – 8 рівень. Набуття додаткових кваліфікацій в 

системі післядипломної освіти. 

5 - Викладання та оцінювання 

Викладання та 

навчання 

Аудиторна та самостійна робота на засадах проблемно-

орієнтованого підходу з використанням сучасних освітніх 

технологій та методик. Комбінація лекцій, практичних занять із 

розв’язанням ситуаційних завдань і використанням кейс-методів, 

ділових ігор, тренінгів, проходження практики, студентсько-

центроване навчання, самонавчання, проблемно-орієнтоване 

навчання, що розвивають практичні навички, уміння та формують 

креативне мислення, підготовка до захисту кваліфікаційної роботи. 

Застосування сучасних інформаційних технологій (самостійна 

робота з інформаційними джерелами, консультації викладачів, 

використання системи управління навчанням MOODLE). 

Оцінювання Поточне опитування, презентація науково-дослідної роботи, есе, 

тестові завдання, міні-групи, підготовка проєктів, проходження 

виробничої (переддипломної) практики, індивідуальне завдання. 

Підсумковий контроль – екзамен. 

Атестація – захист кваліфікаційної роботи. 

6 - Програмні компетентності 

Інтегральна 

компетентність 

Здатність розв’язувати складні задачі і проблеми в сфері 

маркетингу в професійній діяльності або у процесі навчання, 

що передбачає проведення досліджень та/або здійснення 

інновацій та характеризується невизначеністю умов і вимог 



Загальні 
компетентності (ЗК) 

ЗК1. Здатність приймати обґрунтовані рішення.  
ЗК2. Здатність генерувати нові ідеї (креативність).  
ЗК3. Здатність оцінювати та забезпечувати якість виконуваних 
робіт.  
ЗК4. Здатність до адаптації та дії в новій ситуації.  
ЗК5. Навички міжособистісної взаємодії.  
ЗК6. Здатність до пошуку, оброблення та аналізу інформації з 
різних джерел.  
ЗК7. Здатність виявляти ініціативу та підприємливість.  
ЗК8. Здатність розробляти проекти та управляти ними. 

Спеціальні  
(фахові) компетентності 
(СК) 

СК1. Здатність логічно і послідовно відтворювати та застосовувати 
знання з найновіших теорій, методів і практичних прийомів 
маркетингу.  
СК2. Здатність коректно інтерпретувати результати останніх 
теоретичних досліджень у сфері маркетингу та практики їх 
застосування.  
СК3.  Здатність до проведення самостійних досліджень та 
інтерпретації їх результатів у сфері маркетингу.  
СК4.  Здатність застосовувати творчий підхід до роботи за фахом.  
СК5. Здатність до діагностування маркетингової діяльності 
ринкового суб’єкта, здійснення маркетингового аналізу та 
прогнозування.  
СК6. Здатність обирати і застосовувати ефективні засоби 
управління маркетинговою діяльністю ринкового суб’єкта на рівні 
організації, підрозділу, групи, мережі.  
СК7. Здатність розробляти і аналізувати маркетингову стратегію 
ринкового суб’єкта та шляхи її реалізації з урахуванням 
міжфункціональних зв’язків.  
СК8.  Здатність формувати систему маркетингу ринкового суб’єкта 
та оцінювати результативність і ефективність її функціонування. 
СК9.  Здатність здійснювати на належному рівні теоретичні та 
прикладні дослідження у сфері маркетингу. 

7 - Програмні результати навчання 

 Р 1. Знати і вміти застосовувати у практичній діяльності сучасні 
принципи, теорії, методи і практичні прийоми маркетингу.  
Р 2. Вміти адаптовувати і застосовувати нові досягнення в теорії та 
практиці маркетингу для досягнення конкретних цілей і вирішення 
задач ринкового суб’єкта.  
Р 3. Планувати і здійснювати власні дослідження у сфері 
маркетингу, аналізувати його результати і обґрунтовувати 
ухвалення ефективних маркетингових рішень в умовах 
невизначеності.  
Р 4. Вміти розробляти стратегію і тактику маркетингової діяльності 
з урахуванням крос-функціонального характеру її реалізації.  
Р 5. Презентувати та обговорювати результати наукових і 
прикладних досліджень, маркетингових проектів державною та 
іноземною мовами.  
Р 6. Вміти підвищувати ефективність маркетингової діяльності 
ринкового суб’єкта на різних рівнях управління, розробляти 
проекти у сфері маркетингу та управляти ними. 
Р 7. Вміти формувати і вдосконалювати систему маркетингу 
ринкового суб’єкта.  
Р 8. Використовувати методи міжособистісної комунікації в ході 
вирішення колективних задач, ведення переговорів, наукових 
дискусій у сфері маркетингу.  
Р 9. Розуміти сутність та особливості застосування маркетингових 
інструментів у процесі прийняття маркетингових рішень.  



Р 10. Обґрунтовувати маркетингові рішення на рівні ринкового 
суб’єкта із застосуванням сучасних управлінських принципів, 
підходів, методів, прийомів.  
Р 11. Використовувати методи маркетингового стратегічного 
аналізу та інтерпретувати його результати з метою вдосконалення 
маркетингової діяльності ринкового суб’єкта.  
Р 12. Здійснювати діагностування та стратегічне й оперативне 
управління маркетингом задля розробки та реалізації 
маркетингових стратегій, проектів і програм.  
Р 13. Керувати маркетинговою діяльністю ринкового суб’єкта, а 
також його підрозділів, груп і мереж, визначати критерії та 
показники її оцінювання.  
Р 14. Формувати маркетингову систему взаємодії, будувати 
довгострокові взаємовигідні відносини з іншими суб’єктами ринку.  
Р 15.Збирати необхідні дані з різних джерел, обробляти і 
аналізувати їх результати із застосуванням сучасних методів та 
спеціалізованого програмного забезпечення. 

8 – Ресурсне забезпечення реалізації програми 

Кадрове забезпечення Освітній процес забезпечується науково-педагогічними 
працівниками відповідно до вимог Ліцензійних умов 
провадження освітньої діяльності. 
Робоча група: науково-педагогічні працівники, здобувачі вищої 
освіти, випускники, стейкголдери. 
Науково-педагогічний склад, залучений до реалізації освітньої 
складової освітньої програми є працівниками ВТЕІ ДТЕУ, 
мають вчене звання та/або науковий ступінь, проходять 
підвищення кваліфікації один раз на п’ять років, в т.ч. 
закордонні.  
Фахову підготовку здійснює кафедра маркетингу та реклами, 
науково-педагогічний склад якої складається з достатньої 
кількості докторів економічних наук, професорів, кандидатів 
економічних наук та доцентів. До викладання освітніх компонент 
залучаються особи, що мають значний досвід практичної роботи. 

Матеріально-технічне 
забезпечення 

Матеріально-технічне забезпечення відповідає технологічним 
вимогам відповідно до вимог Ліцензійних умов провадження 
освітньої діяльності.  
Навчальні приміщення, лабораторії, комп’ютерні та спеціалізовані 
аудиторії, доступ до системи дистанційного навчання, Microsoft 
Office 365, дозволяють повністю забезпечити освітній процес 
протягом усього навчання за освітньою програмою. Аудиторії 
обладнані мультимедійним обладнанням, відповідають санітарним 
нормам, вимогам правил пожежної безпеки. Навчальні корпуси 
обладнані пандусами (стаціонарними / мобільними), дотримані 
безпекові норми (наявні тимчасові укриття).  
Освітній процес забезпечено роботою Центрів інституту (Центр 
розвитку кар’єри, Центр моніторингу якості освітнього процесу та 
інноваційного розвитку, Центр грантових проєктів, Ресурсний 
центр зі сталого розвитку). 

Інформаційне та 
навчально-методичне 
забезпечення 

Використання Системи управління навчанням MOODLE  
ВТЕІ ДТЕУ та авторських розробок науково-педагогічних 
працівників 



 Офіційний веб-сайт http://www.vtei.com.ua/index.php/ua/   
Системи управління навчанням MOODLE http://moodle.vtei.edu.ua/  
(матеріали навчально-методичного забезпечення освітньої 
програми). 
Всі ресурси бібліотеки доступні за посиланням http://lib.vtei.edu.ua/  
Читальні зали забезпечені вільним доступом до мережі Інтернет 

9 – Академічна мобільність 
Національна кредитна 
мобільність 

Національна кредитна мобільність може здійснюватися відповідно 
до угод ВТЕІ ДТЕУ із закладами вищої освіти в межах України 

Міжнародна кредитна 
мобільність 

Міжнародна академічна мобільність здобувачів вищої освіти 

передбачена в рамках договорів про співпрацю: 
- Університет «Александру Іоан Куза», факультет економіки та 
бізнес адміністрування, м. Яси, Румунія № 47 від 22.05.2023. 
- Університет ім. Яна Кохановського, м.Кельце, Польша № 28 від 
19.10.2022. 
- Регіональна туристична організація Свентокшиського Воєводства, 
м. Кельце, Польща № 27 від 19.10.2022. 
- Академія туризму та готельного менеджменту, м. Гданськ, 
Польща № 32 від 16.11.2022. 
- Університет суспільних наук, м. Лодзь, Польща № 25 від 
20.04.2017. 

Навчання іноземних 
здобувачів вищої 
освіти 

– 

http://www.vtei.com.ua/index.php/ua/
http://moodle.vtei.edu.ua/
http://lib.vtei.edu.ua/


2. Перелік компонент освітньої програми та їх логічна послідовність 

 

2.1. Перелік компонент ОП  

 
Код н/д Компоненти освітньої програми (навчальні дисципліни, 

практика, кваліфікаційна робота) 

Кількість 

кредитів 

1 2 3 

1. Обов’язкові компоненти ОП 

1.1. Цикл загальної підготовки 

ОК 1. Професійна комунікація іноземною мовою / 

Professional Communication in Foreign Language 

6 

ОК 2. Самомаркетинг / Self-Marketing 6 

Всього за циклом загальної підготовки 1.1 12 

1.2. Цикл професійної підготовки 

ОК 3. Стратегічний маркетинг / Strategic Marketing 6 

ОК 4. Маркетинговий менеджмент / Marketing Management 6 

ОК 5. Бренд-менеджмент та діджитал-комунікації / 

Brand Management and Digital communications 
6 

ОК 6. Маркетинговий аналіз / Marketing Analysis 6 

ОК 7. Рекламний та ПР-менеджмент / 

Advertising  and PR Management 

6 

ОК 8. Управління лояльністю споживачів /  

Consumer Loyalty Management 

6 

Всього за циклом професійної підготовки 1.2 36 

1.3. Практична підготовка 

Виробнича (переддипломна) практика /  

Pre-diploma Practical Training 
6 

Всього за практичною підготовкою 1.3 6 

1.4. Атестація 

Підготовка кваліфікаційної роботи та захист /  

Writing and Defence of Graduation Paper 

12 

Всього за атестацією 1.4 12 

Загальний обсяг обов’язкових компонентів: 66 

2. Вибіркові компоненти ОП 

2.1. Цикл загальної підготовки 

  

2.2. Цикл професійної підготовки 

ВК 1. Вибірковий компонент* / Optional Subject* 6 

ВК 2. Вибірковий компонент* / Optional Subject* 6 

ВК 3. Вибірковий компонент* / Optional Subject* 6 

ВК 4. Вибірковий компонент* / Optional Subject* 6 

Всього за 2.2 24 

Загальний обсяг вибіркових компонентів: 24 

ЗАГАЛЬНИЙ ОБСЯГ ОСВІТНЬОЇ ПРОГРАМИ 90 

Примітка:  

Для усіх компонентів освітньої програми формою підсумкового контролю є 

екзамен. 

Загальне число кредитів на семестр повинно становити 30. 

 



2.2. Структурно-логічна схема ОП 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

І курс 

1 семестр 
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ОК 8. Управління 

лояльністю споживачів 



3 . Форма атестації здобувачів вищої освіти 

 

Атестація випускників освітньої програми «Маркетинг» спеціальності  

075 «Маркетинг» проводиться у формі підготовки кваліфікаційної роботи та її 

захисту та завершується видачею документу встановленого зразка про 

присудження їм ступеня магістра із присвоєнням кваліфікації: ступінь вищої освіти 

магістр спеціальність 075 «Маркетинг» освітня програма «Маркетинг». 

Атестація магістрів маркетингу здійснюється у формі публічного захисту 

кваліфікаційної роботи. 

Кваліфікаційна робота має передбачати розв’язання складного 

спеціалізованого завдання або проблеми у сфері сучасного маркетингу, що 

передбачають проведення досліджень та/або здійснення інновацій і 

характеризуються невизначеністю умов і вимог.  

Кваліфікаційна робота не повинна містити академічного плагіату, у тому 

числі некоректних текстових запозичень, фабрикації та фальсифікації.  

Кваліфікаційна робота оприлюднюється у репозитарії ВТЕІ ДТЕУ. 

Оприлюднення кваліфікаційних робіт, що містять інформацію з обмеженим 

доступом, здійснюється у відповідності до вимог чинного законодавства 

 

 



4. Матриця відповідності програмних компетентностей компонентам освітньої програми 
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Інтегральна 

компетентність 
+ + + + + + + + + + 

ЗК 1    + + +  +  + 
ЗК 2   +  +  + +  + 
ЗК 3    +  +    + 
ЗК 4 + + + +     +  
ЗК 5 + +  + +  +  +  
ЗК 6 +  + +  +  +  + 
ЗК 7  +  + +   +   
ЗК 8   + +   + +  + 
СК 1   +  + +  +  + 
СК 2  + +  +   + + + 
СК 3    + + + +  + + 
СК 4  + +  +  + +  + 
СК 5   + +  + +   + 
СК 6  +  + +  +   + 
СК 7  + +  + + +   + 
СК 8    + + + + + + + 
СК 9   +  + + + + + + 

           



12 

 

5. Матриця забезпечення програмних результатів навчання (Р) 

відповідними компонентами освітньої програми 
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Р 1    + + +  + + + 
Р 2  + + + +   + + + 
Р 3     + + + + + + 
Р 4   + +   +   + 
Р 5 + + +  +     + 
Р 6   +  +  +   + 
Р 7   + +    +  + 
Р 8 + + + +   +   + 
Р 9  +  + + + +   + 
Р 10  +  + + +   + + 
Р 11   + +  +    + 
Р 12   + +  + + +  + 
Р 13   + +   +   + 
Р 14 +  +  +  + +  + 
Р 15 +     + + + + + 

           



Аркуш реєстрації змін 

 
№ 

пор. 

Дата Пункти, до яких 

вносяться зміни 

Ініціатор 

зміни 

Прізвище, ініціали 

особи, що відповідає 

за внесення змін 

Підпис 

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

 

 



PEU:EH31JI 
' 

Ha OCBiTHhO-IlpOlJ>eciiiHy nporpaMy «MapKeTHHr>> 
)J.pyroro (MaricTepChKOro) piBHSI BHIUoi' OCBiTH 

Ja cneuiaJihHiCTIO 075 «MapKeTHHr>> 
raJiyJi 3HaHh 07 «YnpaBJiiHHSI Ta a)J.MiHicTpyBaHHH», 

p03po6netty po6oqoro rpynoro Ka<t>e)J.pH MapKeTnttry Ta peKJiaMu 
BiHHHUhKoro ToproseJihHO-eKOHOMiqHoro iHCTHTYTY 

,ll;ep~aBHoro ToproBeJihHO-eKOHOMiqHoro yttiBepCHTery 

CyqacHllH pttHOK BllMarae Bi.LJ. ccpepll Bttmoi" OCBITll m.n.roTOBKll 

KOMIIeTeHTHllX Ka.n.pm, BllCOKa KBaJiicpiKau;U! .sIKllX xapaKTepI·l3Y€TbC5I 
. . . 

Bl.LJ.IIOBl.LJ.HlCTIO OCHOBHllM IIpllHU:llIIaM MapKenrnry, mo IIO€.LJ.HY€TbC5I 3 i"X 

a.n.arrTllBHicTIO .n.o yMoB HeBI13HaqeHocTi, rHyqKicTIO i Mo6iJibHicTIO B yMoBax 

rpaHccpopMau;iHHttx Ta iHcT11ryuiiiH11x 3MiH. CaMe MapKeTonor11 rroKJIHKam 

rrpttiiMaTI1 KpeaTHBHi pirneHH51, .LJ.OJiaTI1 KOHcpJiiKTHi c11ryaui'i i rrpau10san1 B 

KOMaH.n.i. BmKJII1BI1MI1 .srKOCT51MI1 u11x cpaxisuiB e TaKmK crpecocTittKicTb, 

o6i3HaHiCTb B cyqacHllX UI1cppOBI1X TeXHOJIOfIBX Ta BOJ10JliHH51 HaBV!KaMH 
. . . . 

BI1KOpI1CTaHH5I rnryqHoro lHTeJieKry B ynpaBJilHHI eKOHOMll.JHVIMVI CHCTeMaMH , 

3.LJ.i6HOCT5IMI1 illBll.LJ.KOro orraHyBaHH51 rrporpaMHI1M 3a6e3neI.JeHH51M Ta 

iHcpOpMau;iHHI1Mll CI1CTeMaMI1 B IIpI1HH5ITTi BllBa)l(eHHX MapKeTI1HrOBI1X pirneHb. 

Y KOHTeKcTI sttme3a.3HaqeHoro ocsiTHbo-rrpocpeciiiHa rrporpaMa 

«MapKeTllHr>> .n.pyroro (MaricTepcbKOro) piBH.sI s11moi" OCBiTll 3a crreu:iaJibHiCTIO 

075 «MapKeTHHr>> raJiy3i 3HaHb 07 «YrrpaBJiiHH.sI Ta a.n.MiHicrpysaHH.sI», 

rri.n.roTOBJieHa Kacpe.n.poio MapKeTttHry nt peKJiaMH BiHHllU:bKoro ToproseJibHO­

eKoHoMiqHoro iHCTllTYTY ,[(TEY, B IIOBHiii Mipi si.n.rrosi.n.ae BllKJillKaM CbOro.n.eHH.sI, 

mo peaJii3y€TbC5I 6e3IIOCepe.n.HbO qepe3 BI1BqeHH51 OCBiTHix KOMIIOHeHT 3araJibHO'i 

Ta rrpocpeciiiHO'i rri.n.roTOBKI1, rrpaKTJiqHe HasqaHH51 Ta tforo ,l10CJil,l1HHUbKY 

cKna.n.osy. 

PeueH30BaHa OIIII «MapKenrnr» MICTHTb npHKna.nHHH xapaKTep, wo 

HarrpaBJieHa Ha orraHyBaHH.sI cyqacHHX OCBiTHix KOMTIOHeHT, 51Ki 3a6e3neYy1DTb 

OBOJIO.LJ.iHH.sI 3.LJ.06ysaqaMH Bttmo'i OCBiTI1 iHTerpaJibHO'i, 3araJibHI1X, cneuiaJibHHX 

(cpaxoBllX) KOMIIeTeHTHOCTeii Ta rrporpaMHI1X pe3yJibTaTiB HasqaHH51, 5lKI 

rrepe.n.6aqeHi CTaH.n.apToM BHmo'i ocsiTH. 

Peu;eH30BaHa OIIII «MapKeTHHr>> MicTHTb ocsiTHi KOMIIoHelITiB, mo 

p03po6JieHi 3 ypaxysaHH.sIM .n.ocsi.n.y aHanoriqH11x rrporpaM rrpoBi.LJ.HHX 3aKna.n.is 

sttmo'i ocsin1 YKpa'iHH Ta 3aKop.n.oHHI1X 3BO. Ilo3I1TllBHI1M cpaKTOM e HarrosHeHH.sr 

OIIII «MapKeTHHr>> cyqacHHMH, rrpocpeciiiHo-opiE:HTOBaHHMH ocBITHIMll 

KOMIIOHeHTaMll 3 BeKTOpOM Ha .n.i.ll.)l(llTaJI-KOMYHiKau;i'i Ta iHHOBau;iiiHiCTb, a caMe 

«EpeH.n:-MeHe.[J;)l(MeHT Ta .n:i.n:)l(ttTaJI-KoMyHiKauii'», «PeKJiaMHHH Ta TIP-
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MeHe)l)l(MeHT», «YrrpaBJiiHHH JI051JibHiCTIO CIIO)l(lfBaqiB», - «MapKenrnroBHH 

MeHe)l)l(MeHT», «CrpaTeriqHHH MapKeTHHr>>, «CaMOMapKeTHHr>>. 

Ha)laHi peKOMeH)lau;ii' I.QO)lO Y.llOCKOHaJieHH51 orrrr «MapKeTHHr>> Ill)l qac 

rrorrepe)lHboro o6roBopeHH51 3 po6oqoJO rpyrroIO noBHicTIO spaxosaHi. 

Qflfl «MapKeTHHr>> .llpyroro (MaricTepCbKOfO) piBH51 BHIUO'i OCBITH 33 

crreu;iaJibHiCTIO 075 «MapKeTHHr» rarry3i 3H3Hb 07 «Ynpasrr iHH51 Ta 

a)lMiHicTpyBaHH»», po3po6JieHa y BiHHHUbKOMY ToproserrbHO-eKoHoMiYHOM Y 

iHCTHTYTi ,n:ep)l(aBHOro ToproBeJibHO-eKOHOMiqHoro yHiBepcHTCT)' Bi)l IIOBi)laE: 
. . 

cyqacHHM BHMOraM Ta )l03BOJI51€ onaHyBaTH 3a3HaqeHJ KOMIIeTeHTHOCTI, 

Heo6xi,nHi )lJI51 e<l_leKTHBHOro BHpurreHH51 rrpo<l_leciHHHX 3a)laq, )l0C51rHyTH 

rrporpaMHi pe3yJibTaTH HaBqaHH51 Ta Bi,nIIOBi)lae 3aIIHTaM CTeHKrOJI)lepiB, 30KpeMa 

po6oTO)laBIJ;iB. 

Ilpe3u:,neHT 
YKpai'nchKoi' Acouiauii' MapKeTu:nry, 
Kan,n.eKOH.nayK,,[(O:QeHT, 
Ku:i'BChKHil nauionaJJhHHil 
eKOHOMi'-IHHH ynisepcu:TeT iMeni 

. Ba,nu:Ma reTbMaHa, M. Kni'B Ipnua JlMJlHK 



PE:QEH3UI 

ua ocBiTHho-npmJ>eciiiuy nporpaMy «MapKeTunn> 

,Ll;pyroro (MaricTepCbKOro) piBHH BH~Oi OCBiTH 3a cneu;ia.JihHicTIO 

075 «MapKeTHHr>> raJiy3i 3HaHb 07 «YnpaBJiiHHH Ta a,ZJ;MiHicTpyBaumrn, 

po3po6Jieuy y Biuuuu:hKOMY ToproBeJihHO-eKouoMiquoMy iucTnTyTi 

,ll,ep~aBuoro ToproBeJihno-eKonoMiquoMy yuiBepcuTeTy 

Cyqacm1:H: .rvrnaMiqm1:H: Ta KOHKypeHTHHH 6i3Hec rrorpe6ye KOMrreTeHTHHX 

Ta MOTHBOBaHHX cpaxiBUiB, oco6mrno y ccpepi MapKenrnry. 3Bi,nc11 BHTiKa€ 
Ba)l<JIHBiCTb po3po6KH Ta pea.rri3au:i1 OCBiTHbO-rrpocpeciMHOl rrporpaMH 
«MapKenrnr» ,npyroro (MaricTepchKoro) piBIDI B11ru;oi" ocBiTH 3a crreu:ia.rrhHicno 

075 «MapKeTHHr>>, po3po6neHo1 y BiHHHU:hKOMY ToproBeJibHO-eKoHoMiqHoMy 
iHCTHTyTi ,lJ;TEY. 

3,no6yBaqi BHru;oi" OCBiTH Ha J(aHiM OCBiTHbO-rrpocpeciMHiM iiporpaMi MaIOTb . . . . 
MO)l(JIHBlCTb BHBqaTH Ba)l(JIHBl 1 cyqacm OCBlTHl KOMIIOHeHTH, orraHOByBaTH 

3HaHIDI i Ha6yBaTH KOMIIeTeHu:iM y ccpepi rrpocpeciiIHOl KOMyHiKau;ii" iH03eMHOIO 
MOBOIO, crpaTeriqHoro MapKeTHHry, MapKeTHHrOBoro MeHe,l()l(MeHTy, 6peH,n­
MeHeJJ:)l(MeHry, peKJiaMHoro Ta IIP-MeHeJJ:)l(MeHTy, yrrpaBJiiHIDI JI051JihHiCTIO 
crrmKHBaqrn, caMoMapKeTHHry. 

03HaMOMJieHIDI 3 OCBiTHbO-rrpocpeci:H:HOIO rrporpaMOIO «MapKeTHHr>> 
IIOKa3y€, ru:o iT 3MiCT crrpaBe,nJIHBO i B IIOBHiM Mipi BKJIIOqae 3ara.rrhHi IIOJIO)l(eHIDI, 
rrpoc)?iJih OCBiTHbo-rrpocpeciH:HOl rrporpaMH, rrepeniK KOMIIOHeHT OCBiTHbO­
rrpocpeci:H:HOl rrporpaMH, cpopMy aTeCTau;ii" 3J(06ysaqiB BHID:Ol OCBiTH, MarpHU:IO 
BlJJ:IIOBiJJ:HOCTi rrporpaMHHX KOMIIeTeHTHOCTeiI KOMIIOHeHTaM OCBiTHbO­
rrpocpeciMHOI rrporpaMH, MaTpHU:IO 3a6e3rreqeHIDI rrporpaMHHX pe3yJihTaTiB 
HasqaHH51 Bi,nrroBiJJ:HHMH KOMIIOHeHTaMH OCBiTHbO-rrpocpeci:H:HOl rrporpaMH, qHM 

CTBOpl0€ Ha.Jie)l(Hi YMOBH JJ:JI5I cpopMyBaHIDI iHJJ:HBi,nya.rrbHOI OCBiTHbOI rpa€KTOpi1 
Ta 3,no6yrr51 cyKyrrHocTi rrpocpeci:H:HHX HaBHqoK cyqacHoro MapKeTonora. 

YHiKa.rrhHicTb ocBiTHho-rrpocpeciMHoi" rrporpaMH ,ni:H:cHo IIOJI51ra€ B iT 
opi€HTau:i1 Ha 51KiCHY rri.nroTOBKY cyqacHHX MapKeTOJIOriB, KOMIIeTeHTHHX JJ:JI51 
BHpirneHH51 CKJiaJJ:HHX 3a,naq i rrpo6JieM B ccpepi MapKeTHHry rri.n qac 3JJ:iMCHeHH51 

npocpecii1:Ho1 ,niHJihHOCTi Ta y rrpou:eci HaBqanHH, ru:o rrepe,n6aqaIOTh rrpoBe,neHHH 
MapKeTHHrOBHX J(OCJii,n)l(eHb Ha iHHOBaU:iMHHX 3aca,nax Ta 3a JJ:OIIOMOrOIO 

TexHonoriiI .niJJ:)l(HTa.JI-KOMyHiKau;iiI. A.n)l(e rrporpaMHi pe3yJihTaTH HaBqaHHH 
rpyHTYIOTbC51 Ha cyqacHHX OCBiTHix KOMIIOHeHTax U:HKJIY 3ara.rrhHOl Ta 
rrpocpeciiIHOl rri,nroTOBKH, 3MiCT 51KHX Bi,nrroBi,na€ TeH,neHU:iHM p03BHTKY pHHKiB 
rrpau:i, a TaKO)I( 3a,noBOJibH5I€ rrorpe6H CTeHKrOJI,nepiB. 

IIepe,n6aqyBaHa B ocBiTHbo-rrpocpeciiIHiiI rrporpaMi «MapKeTHHr>> 
iHTerpa.rrbHa KOMIIeTeHTHiCTb 3,no6ysaqiB € crpaTeriqHo Ba)l(JIHBOIO Ta U:iJIKOM 
horiqHo Bi,n,n3epKa.JIIO€ 3,naTHiCTb p03B '513yBaTH CKJia,nHi 3a,naqi i rrpo6JieMH B 

ccpepi MapKeTHHry B rrpocpeci:H:Hi:H: ,niHJihHOCTi a6o y rrpou:eci HaBqaHIDI, ru:o 
rrepe,n6aqae rrpoBe,neHIDI ,nocm,n)l(eHb Ta/a6o 3,niiicHeHHH iHHOBau:iiI Ta 
xapaKTepH3Y€TbC51 HeBH3HaqeHiCTIO YMOB i BHMOr . 
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Cni.n: Bi,n:MiTHTH, rn.o BKmoqeHIDI .n:o HaBqaJinHoro rrrraHy ocBiTHnoro 

KOMITOHeHTY «CaMOMapKeTHHr>> € Ha,n:3BJiqaii:HO Ba)KJIHBOIO orru;ieIO i crrpmITHMe 

BHXOBaHHIO y Maii:6yTHix MapKeTOJioriB ycsi,n:oMJieHH51 BJiaCHOl u;iHHOCTi, 

E<PeKTHBHOI rrpe3eHTau;i1 ce6e, po3BHTKY oco6HcToro 6peH,n:y, BMiHHIO 6y,n:ysan1 
Mepe)Ky KOHTaKTiB, a,n:arrTau;i1 .n:o MiHJIHBHX YMOB pHHKy, rri.n:smu;eHH51 
rrpau;esnanITysaHIDI, rri,n:BHilI,eHIDI piBIDI caMo3aH51TOCTi. BKJIJOqeHIDI ocsiTHnoro 

KOMITOHeHTY «CaMOMapKeTHHr>> .n:o OCBiTHbo-rrpo<Peci:HHil rrporpaMH - u;e 
iHBeCTHIJ;i51 B Ma:H6yTH€ 3,n:o6ysaqiB BHru;o1 OCBiTH, 51Ka .n:orroMO)Ke IM CTaTH 

ycmmHHMH MapKeTOJioraMH. 

OcsiTHno-rrpo<PeciHHa rrporpaMa «MapKeTHHr>> ,n:pyroro (MaricTepcnKoro) 
piBIDI BHilI,Ol OCBiTH 3a crreu;iannHiCTIO 07 5 «MapKeTHHr» rany31 3HaHb 

07 «YrrpaBJiiHH51 Ta a,n:MiHicrpyBaHH51» ITOBHiCTIO Bi,n:rroBi,n:ae BCTaHOBJieHHM 
BHMoraM i MO)Ke 6yrH peKOMeH,n:OBaHa .n:o Brrposa,n:)KeHIDI. 

,Il;oKTop eKoHoMiquux uayK, npml>ecop, 
3anmynaq Ka<(>e;:i;pu MeHe;:J;)KMeHTY i M__..a~......._ 
O;:i;ec1>Koi ;:i;ep)Kanuoi aKa;:i;eMii 

. 6y;:i;inuuu:Tna i apxiTeKTypu, M. O;:i; ca 
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