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Групи ПР-11 д(м) 

Анотація курсу      Метою курсу є набуття здобувачем вищої освіти вмінь і навичок 

стосовно питань (проблем), що пов’язані з альтернативними 

(неюрисдикційними) формами припинення юридичних спорів і 

використання примирних процедур, з-поміж яких особливе місце 

займає медіація; досягнення таких ціннісних, зорієнтованих на 

майбутнє результатів, від яких по можливості виграли б усі учасники 

конфлікту. Альтернативне вирішення спорів передбачає активне 

використання сторонами юридичного конфлікту стратегії 

компромісу і (або) стратегії співпраці в управлінні юридичним 

конфліктом з метою узгодження їх інтересів, де медіатор 

зобов’язаний діяти в інтересах усіх учасників процесу. 

     Завданням курсу ознайомлення здобувачів вищої освіти зі 

способами медіація щодо врегулювання конфліктів (спорів); 

вивчення медіаційної процедури; ознайомлення з методикою 

застосування вивченого матеріала про медіаціацію в окремих сферах 

суспільних відносин (сімейних, господарських, трудових, 

адміністративно-правових, міжнародних), де медіація здійснюється 

на добровільних засадах – як щодо початку та тривалості процедури, 

так і щодо укладення остаточної угоди; формування у майбутніх 

фахівців належного рівня правосвідомості використання медіації в 

окремих сферах юридичної практики (в діяльності судді, адвоката, 

нотаріуса, прокурора, державного виконавця та приватного 



виконавця). 

Навчання будується на поєднанні лекційних, практичних занять, 

групової та індивідуальної консультативної роботи з викладачем і 

самостійної роботи здобувача вищої освіти. 

Лекційні заняття передбачають теоретичне осмислення і 

узагальнення складної навчальної інформації.  

Практичні заняття передбачають аудиторну діяльність у вигляді 

семінарів за наперед визначеними темами та розв’язання ситуаційних 

задач, і призначені для поглибленого вивчення і закріплення 

лекційного матеріалу. 

Метою практичних занять є формування у здобувачів вищої 

освіти навичок компетентного та грамотного підходу до вирішення 

юридичних проблем при здійсненні ними професійної діяльності.  

 Заключним етапом вивчення дисципліни  «Альтернативні 

способи вирішення спорів» у повному обсязі є екзамен, мета якого 

полягає у визначенні компетентностей, набутих здобувачами вищої 

освіти з вказаної дисципліни. 

Мова викладання Українська 

Місце освітнього компоненту в освітній програмі 

Освітня програма (ОП) Право 

Інтегральна 

компетентність 

 

Здатність розв’язувати задачі дослідницького та/або інноваційного 

характеру у сфері права 

Перелік загальних 

компетентностей (ЗК)* 

ЗК 3. Здатність до пошуку, оброблення та аналізу інформації з 

різних джерел.  

ЗК 4. Здатність до адаптації та дії в новій ситуації.  

ЗК 8. Здатність спілкуватися з представниками інших професійних 

груп різного рівня (з експертами з інших галузей знань/видів 

економічної діяльності). 

Перелік  спеціальних 

(фахових, предметних) 

компетентностей (СК)*   

СК 1. Здатність застосовувати принципи верховенства права для 

розв’язання складних задач і проблем, у тому числі, у ситуаціях 

правової невизначеності.  

СК 6. Здатність обґрунтовувати та мотивувати правові рішення, 

давати розгорнуту юридичну аргументацію.  

СК 8. Здатність застосовувати медіацію та інші правові інструменти 

альтернативного позасудового розгляду та вирішення правових 

спорів.  

СК 13. Здатність доносити до фахівців і нефахівців у сфері права 

інформацію, ідеї, зміст проблем та характер оптимальних рішень з 

належною аргументацією.  

  

Перелік програмних 

результатів навчання 

(ПРН)* 

2. Співвідносити сучасну систему цивілізаційних цінностей з 

правовими цінностями, принципами та професійними етичними 

стандартами.  

7. Дискутувати зі складних правових проблем, пропонувати і 

обґрунтовувати варіанти їх розв’язання.  

8. Оцінювати достовірність інформації та надійність джерел, 

ефективно опрацьовувати та використовувати інформацію для 

проведення наукових досліджень та практичної діяльності.  

9. Генерувати нові ідеї та використовувати сучасні технології у 

наданні правничих послуг.  

15. Мати практичні навички розв’язання проблем, пов’язаних з 

реалізацією процесуальних функцій суб’єктів правозастосування. 

Пререквізити дисципліни 

(що треба знати, з чим 

ознайомитися студенту 

Міждисциплінарні зв’язки: для всебічного засвоєння спецкурсу 

«Альтернативні способи вирішення спорів» необхідні знання таких 

дисциплін, як теорія держави і права, господарське, цивільне, 



перед вивченням 

дисципліни) 

сімейне, адміністративне, трудове право, кримінальне, цивільне 

процесуальне, кримінальне процесуальне право та ін.  

Тематичний план та оцінювання результатів навчання 

  

Назва теми 

Кількість годин 

Форми 

контролю 

Бальна 

оцінка всього 

З них 

лекції 

 

практ. 

 

СРС 

Тема 1. 

Альтернативні 

способи вирішення  

юридичних 

конфліктів як 

спосіб захисту прав, 

свобод та інтересів. 

13 2  2 9 В, П, Д 6 

Тема 2. Поняття, 

види та структура 

конфлікту. 

15 

 

2  

 

2 

 

11 В, П, Д 6 

Тема 3. Медіація як 

альтернативний  

спосіб  вирішення 

конфліктів (спорів).  

15 

 

2 2  11 В, П, Д 6 

Тема 4. Учасники 

медіації. 

15 

 

2 2 11 В, П, Д 6 

Тема 5. Медіатор як 

професія. 

5.1 Компетентності 

медіатора. 

5.2 Техніки медіатора. 

19 

 

4 

 

2 

 

2 

4 

 

2 

 

2 

11 В, РМГ, 

Т 

12 

Тема 6. Медіаційна 

процедура. 

6.1 Загальна 

характеристика 

медіаційної 

процедури та 

премедіація . 

6.2 Стадії медіації та 

постмедіація. 

19  4 

 

2 

 

 

 

 

2 

4 

 

2 

 

 

 

 

2 

11 В, РМГ, 

Т 

12 

Тема 7. 

Нормативне 

регулювання 

альтернативних 

способів вирішення 

спорів. 

15 

 

 2 2 11 В, РМГ, 

УД 

6 

Тема 8. Особливості 

альтернативних 

способів вирішення 

спорів  в окремих 

сферах суспільних 

відносин. 

8.1 Сімейна медіація. 

8.2 Бізнес-медіація  

8.3. Медіація в 

трудових відносинах  

19 4 

 

 

 

 

 

2 

 

 

 

4 

 

 

 

 

 

 

2 

 

 

11 В, РМГ, 

П  

12 



та в адміністративно-

правових відносинах  

8.4. Медіація як 

форма відновного 

правосуддя та  у 

сфері міжнародних 

відносин.  

2 

 

 

 

2 

 

Тема 9.  

Альтернативні 

способи  вирішення 

спорів. в окремих 

сферах 

юридичної 

практики.  

9.1 Медіація в 

діяльності судді  

9.2. Медіація в 

діяльності адвоката 

та нотаріуса. 

9.3.  Медіація в 

діяльності прокурора 

та державного 

виконавця і 

приватного 

виконавця. 

23 6  

 

 

 

 

 

 

2 

 

2 

 

 

2 

6  

 

 

 

 

 

 

2 

 

2 

 

 

2 

11 Д, УД, Т 18 

Індивідуальне 

завдання 

27   27 ІЗ 16 

Разом 180 28 28 124  100 

Підсумковий 

контроль 
    екзамен 

 

 

Поточний контроль / 

критерії оцінювання 

В – відповідь на практичних заняттях – 2 бал. 
П – презентація – 2 бал.  
Д – доповідь – 2 бали. 
РМГ – робота в малих групах – 2 бал. 
УД – участь у дискусії – 2 бали. 
Т – тестування – 2 бал. 
ІЗ – індивідуальні завдання – 16 балів (участь у наукових заходах – 10 
балів, онлайн-курс Prometheus дистанційно. Тема курсу: «Діалог та 
медіація: Шлях до порозуміння» (форма підтвердження результатів 
навчання є Сертифікат про успішне завершення навчання) – 6 балів).  

Загальна сума за поточну навчальну роботу (аудиторну та 

самостійну) за семестр – 100 балів. 

Основні літературні та 

інформаційні джерела  

1. Альтернативні способи вирішення цивільних спорів за 

законодавством України : навчальний посібник / Верба-Сидор О. 

Б., Воробель У. Б., Грабар Н. М., Дутко А. О., Юркевич Ю. М.; за 

ред. канд. юрид. наук, доц. О. Б. ВербиСидор. Львів : Львівський 

державний університет внутрішніх справ, 2021. 416 с. URL: 

https://dspace.lvduvs.edu.ua/bitstream/1234567890/3835/1/verba-

sydor_26-05-21.pdf 

2. Альтернативні способи вирішення цивільних спорів : матеріали 

круглого столу (Одеса, 29 березня 2021 р.) / за заг. ред. д.ю.н., 

професора Н. Ю. Голубєвої ; НУ «Одеська юридична академія». 

Одеса: Фенікс, 2021. URL: https://hdl.handle.net/11300/14491  

3. Альтернативне вирішення цивільно-правових спорів: підручник / 

за ред. Н.Ю.Голубєвої. Одеса: Фенікс, 2021. 344 с. 



4.  Мазаракі Н. А. Медіація в Україні: теорія та практика: 

монографія. Київ: Інститут законодавства ВР України, 2018.              

276 с. 

5. Мазаракі Н.А. Правова природа і зміст договору про проведення 

медіації. Право і суспільство. 2018. №1. С.25 – 28 

6. Медіація у професійній діяльності юриста : підруч. / авт. кол.:             

Т. Білик, Р. Гаврилюк, І. Городиський [та ін.]; за ред.                             

Н. Крестовської, Л. Романадзе. Одеса: Екологія, 2019.  456 с.  

7. Примирні процедури в цивілістичному процесі: теорія і практика 

(нотаріат, суд, адвокатура, виконавче провадження). Науково-

практичний посібник. (Серія «Процесуальні науки») / за заг. ред. 

докторки юридичних наук, професорки, заслуженої юристки 

України С.Я.Фурси. К.: Алерта, 2022. 428 с.  

Політика освітнього компоненту 

Організація навчання Положення про організацію освітнього процесу здобувачів вищої 

освіти від 17.06.2024 № 08. 
Відвідування лекційних і практичних занять, виконання самостійної 
роботи, тестування, організація позааудиторної роботи тощо. 

Відпрацювання 
пропусків занять 

Відпрацювання пропущених занять з поважних та неповажних 
причин здійснюється на кафедрі права  шляхом проведення 
викладачем опитування здобувача за темою в усній або письмовій 
формі або виконання тестових завдань з відповідної теми 
щопонеділка з 14.40 по 15.40. 

Допуск до підсумкового 

контролю 

Підсумковий контроль-екзамен. Для очної форми навчання поточна 

робота оцінюється в 100 балів, підсумковий контроль (екзамен) 

оцінюється в 100 балів. До екзамену допускаються всі здобувачі, які 

набрали за результатами поточної роботи протягом семестру 60 

балів. 

Результат підсумкового контролю (екзамен) з освітнього компоненту 

для здобувачів очної форми навчання визначається як 

середньоарифметична сума балів поточної роботи та екзамену. 
Кращим здобувачам, які повністю виконали програму з освітнього 
компоненту, виявили активність в науково-дослідній роботі за 
відповідною тематикою, стали призерами студентських олімпіад, 
виступали на конференціях та за результатами поточної роботи 
набрали 90 і більше балів, науково-педагогічний працівник має право 
виставити результат екзамену без опитування (при усному екзамені) 
чи виконання екзаменаційного завдання (при письмовому екзамені), 
про що робить запис в екзаменаційному листі здобувача. 

Результат підсумкового контролю (екзамен) з освітнього компоненту 

для здобувачів заочної форми навчання оцінюються в 100 балів 

відповідно до Положення про організацію освітнього процесу 

здобувачів вищої освіти від 17.06.2024 № 08. 

Згідно з Положення про організацію освітнього процесу здобувачів 

вищої освіти від 17.06.2024 № 08 здобувач вищої освіти, який не 

погоджується з оцінкою, отриманою піл час підсумкового контрою, 

має право в день оголошення результатів звернутися із заявою на 

ім’я директора з апеляційним проханням переглянути оцінку. 

Академічна 

доброчесність 

Для забезпечення академічної доброчесності здобувачам вищої 
освіти необхідно дотримуватись Положення про дотримання 
академічну доброчесності науково-педагогічними, педагогічними 
працівниками та здобувачами вищої освіти від 07.02.2022 № 11. 

Інші складові політики 
дисципліни 

1. Здобувач зобов’язаний: 

- добросовісно готуватися до усіх видів поточного та підсумкового 

контролю; 

- бути активним на практичних заняттях; 

http://www.vtei.com.ua/doc/2024/dok/8.pdf
http://www.vtei.com.ua/doc/2024/dok/8.pdf
http://www.vtei.com.ua/doc/2024/dok/8.pdf
http://www.vtei.com.ua/doc/2024/dok/8.pdf
http://www.vtei.com.ua/doc/2024/dok/8.pdf
http://www.vtei.com.ua/doc/2024/dok/8.pdf
http://www.vtei.com.ua/doc/dtu/pol/35.pdf
http://www.vtei.com.ua/doc/dtu/pol/35.pdf
http://www.vtei.com.ua/doc/dtu/pol/35.pdf


Затверджено на засіданні кафедри протокол № 10 від 19.08.2024

зокрема впродовж обговорення дискусійних питань на практичних 
заняттях.
2. Здобувачам заборонено користування мобільним телефоном, 

планшетами чи іншими інформаційно-комунікативними 
технологіями впродовж опитування та виконання контрольних 
письмових завдань.
3. У випадку порушення норм академічної доброчесності впродовж 
виконання завдань поточного чи підсумкового контролю, здобувач 
отримує «0» балів.
4. Здобувані вищої освіти повинні неухильно дотримуватися правил 
внутрішнього розпорядку, інших видів політики, передбаченої 
нормативними документами, що регулюють навчальний процес у 
зво.

Науково-педагогічний працівник

Завідувач кафедри

Ірина БАХНОВСЬКА

Тетяна СУХОРЕБРА


