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І. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ 
Мета, завдання та результати вивчення (компетенції) дисципліни, її 

місце у навчальному процесі 
Метою вивчення дисципліни «Основи підприємництва» є формування у 

майбутніх фахівців системи знань, спрямованих на активізацію 
підприємницької діяльності в Україні, усвідомлення ролі підприємництва для 
сталого розвитку країни  

Основними завданнями, що мають бути виконані у процесі вивчення 
дисципліни, є: 

– оволодіння сутністю сучасної підприємницької діяльності, умовами її 
виникнення та ефективності функціонування, факторами, що впливають на її 
ефективність; 

– усвідомлення ролі та значення підприємницької діяльності для розвитку 
національної економіки; 

– оволодіння законодавчою базою, що регулює розвиток підприємництва 
в Україні; 

– засвоєння механізму створення власної справи, методики складання 
бізнес-плану та аналізу діяльності підприємства. 

Результатом вивчення навчальної дисципліни «Основи 
підприємництва» для освітньої програми «Менеджмент» є формування 
комплексу компетентностей: 

Інтегральна компетентність: 
Здатність розв’язувати складні спеціалізовані задачі та практичні 

проблеми у сфері менеджменту, які характеризуються комплексністю і 
невизначеністю умов, що передбачає застосування теорій та методів соціальних 
та поведінкових наук. 

Загальні компетентності: 
ЗК 3. Здатність до абстрактного мислення, аналізу, синтезу. 
ЗК 4. Здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях. 
ЗК 10. Здатність до проведення досліджень на відповідному рівні. 
Фахові компетентності: 
ФК 2. Здатність аналізувати результати діяльності організації, зіставляти 

їх з факторами впливу зовнішнього та внутрішнього середовища. 
ФК 3. Здатність визначати перспективи розвитку організації. 
Програмні результати навчання: 
ПРН 5. Описувати зміст функціональних сфер діяльності організації. 
ПРН 7. Виявляти навички організаційного проектування. 
ПРН 12. Оцінювати правові, соціальні та економічні наслідки 

функціонування організації. 
ПРН 16. Демонструвати навички самостійної роботи, гнучкого мислення, 

відкритості до нових знань, бути критичним і самокритичним. 
 
«Основи підприємництва» є фундаментальною дисципліною. Базовими 

знаннями для вивчення дисципліни є знання, отримані з таких дисциплін 
(пререквізитів): «Економічна теорія». 
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Критерії оцінювання результатів навчання 
Критерієм успішного проходження здобувачем освіти підсумкового 

оцінювання може бути досягнення ним мінімальних порогових рівнів оцінок за 
кожним запланованим результатом навчання навчальної дисципліни. 
Мінімальний пороговий рівень оцінки варто визначати за допомогою якісних 
критеріїв і трансформувати його в мінімальну позитивну оцінку 
використовуваної числової (рейтингової) шкали. 

Рівні компетентності 
За шкалою 
КНТЕУ 

Критерії оцінювання 

1 2 3 
Високий 
(дослідницький) 

90-100 Має обґрунтовані та всебічні знання з 
дисципліни, вміє узагальнювати та 
систематизувати набуті знання; самостійно 
знаходить джерела інформації та працює з ними; 
проводить власні дослідження, може 
використовувати набуті знання та вміння при 
розв’язанні задач. 

Достатній (частково-
пошуковий) 

82-89 Володіє навчальним матеріалом, вміє зіставляти та 
узагальнювати, виявляє творчий інтерес до 
предмету, виконує завдання з повним поясненням 
та обґрунтуванням, але допускає незначні 
помилки; може усвідомити нові для нього факти, 
ідеї. 

75-81 Володіє визначеним програмою навчальним 
матеріалом; розв’язує завдання, передбачені 
програмою, з частковим поясненням. 

Елементарний 
(репродуктивний) 

69-74 Володіє навчальним матеріалом на 
репродуктивному рівні; може самостійно 
розв’язати та пояснити розв’язання завдання. 

60-68 Ознайомлений з навчальним матеріалом, 
відтворює його на репродуктивному рівні; 
виконує елементарні завдання за зразком або 
відомим алгоритмом. 

Низький 
(фрагментарний) 

35-59 Ознайомлений та відтворює  навчальний 
матеріал на рівні окремих фактів та фрагментів 
матеріалу; під керівництвом викладача виконує 
елементарні завдання. 

1-34 Ознайомлений з навчальним матеріалом на рівні 
розпізнавання та відтворення окремих фактів. 

 
Здобувачі вищої освіти, які повністю виконали програму дисципліни та 

набрали 75 балів, можуть отримати підсумкову оцінку без опитування чи 
виконання екзаменаційного завдання. 

Результат виконання екзаменаційних завдань оцінюється з урахуванням 
результатів у співвідношенні 80:20, де 80 – максимальна оцінка за виконання 
екзаменаційного завдання, 20 – результат поточної успішності відповідно до 
шкали переводу поточної роботи для врахування її при підсумковій оцінці. 
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Обсяг дисципліни в кредитах та його розподіл (тематичний план) 

Назва теми 

Кількість  годин 

Форми 
контролю 

Усього 

годин / 
кредитів 

 

з  них 

ле
кц
ії 

пр
ак
ти
чн
і 

за
ня
тт
я 

С
Р
С

 

1 2 3 4 5 6 
Тема 1. Зміст підприємницької діяльності. 
Місце підприємництва в суспільстві 

16 4 4 8 ДК, УО, ІЗ 

Тема 2. Види підприємництва 18 4 4 10 КТ, ПО, ІЗ 
Тема 3. Зовнішнє середовище 
підприємницької діяльності 

16 4 4 8 
КТ, ДК, УО, 

Р 
Тема 4. Організаційні форми підприємництва 18 4 4 10 ДК, Т, ПО, ІЗ
Тема 5. Процес створення підприємства та 
характеристика його етапів 

16 4 4 8 КТ, ДК, ПО 

Тема 6. Планування підприємницької 
діяльності 

16 4 4 8 
КТ, ДК, ПО, 

ІЗ 
Тема 7. Договірні взаємовідносини у 
підприємницькій діяльності 

12 4 4 8 
ПТ, ДК, УО, 

ІЗ 
Тема 8. Професійний добір та адаптація 
персоналу 

16 4 4 8 
КТ, ДК, УО, 

ІЗ 
Тема 9. Інтернет-технології в 
підприємницькій діяльності 

12 4 4 8 
ПТ, ДК, ПО, 

ІЗ 
Тема 10. Ризик підприємницької діяльності 16 4 4 8 ДК, УО, ІЗ 
Тема 11. Етична та соціальна 
відповідальність підприємництва 

16 4 2 10 
КТ, ДК, УО, 

ІЗ 
Разом 180/6 44 42 94  

Підсумковий контроль – екзамен 
Умовні позначення:  

УО – усне опитування; 
ПО – письмове опитування; 
Т – тестування; 
Р – реферат; 

ІЗ – індивідуальне завдання; 
КТ – комп‘ютерне тестування; 
ДК – розрахунки та дослідження  
з використанням комп‘ютера.   
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ІІ. ПРОГРАМА НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 
Зміст дисципліни (теми програми) 

 
Тема 1. Зміст підприємницької діяльності.  

Місце підприємництва у суспільстві 
Сутність підприємництва та його еволюція. Складові елементи 

підприємництва. Місія, стратегія та цілі підприємництва. Суб’єкти 
підприємницької діяльності. Об’єкти підприємницької діяльності. Обмеження 
при здійсненні підприємницької діяльності. Роль підприємництва в суспільстві. 
Підприємницька свобода. Гарантії прав підприємців з боку держави. 
Підприємницька логіка. Мотивація підприємництва. Ієрархія потреб за 
А.Маслоу. Теорія мотиваторів та гігієнічних факторів. Теорія чекань. 

 
Тема 2. Види підприємництва 

Типи підприємництва. Класифікаційні ознаки підприємництва. 
Виробнича підприємницька діяльність. Сфери та форми виробничої 
підприємницької діяльності. Підприємництво у сфері торгівлі. Суб’єктами 
підприємницької діяльності в торгівлі. Основні етапи та особливості 
підприємницької діяльності в торгівлі. 

Посередницька підприємницька діяльність. Функції посередників. Види 
посередників. Підприємництво в сфері надання фінансових послуг. Суб’єкти 
фінансового підприємництва. Комерційні банки. Аудиторські фірми, лізингові 
компанії. Інвестиційні компанії та фонди. Цінні папери, що обертаються на 
фондовому ринку. Страхове підприємництво. Суб’єкти та об’єкти страхових' 
відносин. Форми, за якими здійснюється страхування у підприємництві. 

 
Тема 3. Зовнішнє середовище підприємницької діяльності 

Внутрішнє середовище підприємництва. Поняття, сутність та складові 
зовнішнього середовища підприємництва. Фактори зовнішнього, середовища 
прямої дії. Фактори зовнішнього середовища непрямої дії. Політико-правове 
середовище. Функції держави. Засоби впливу держави на підприємництво. 
Податкова політика. Цілі податкової політики. Сутність та функції податків. 
Державна звітність. Види державної звітності. Фінансова звітність. 
Статистична звітність. Ризик підприємницької діяльності. 

 
 

Тема 4. Організаційні форми підприємництва 
Фактори, що впливають на вибір форм підприємництва. Основні форми 

ведення бізнесу у світові практиці. Індивідуальне підприємництво. 
Партнерство. Корпоративне підприємництво. Франчайзинг. Типи франшиз. 
Правові форми організації підприємництва в Україні. Види господарських 
товариств, що діють на території України. Складні форми підприємницьких 
утворень. Кооперація. Концентрація. Форми об’єднань підприємств в Україні. 
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Тема 5. Процес створення підприємства  
та характеристика його основних етапів 

Етапи та особливості створення підприємства. Складові ефективного 
планування. Розробка бізнес-плану. Сильні і слабкі сторони, можливості та 
загрози підприємницької діяльності. Складання установчих документів. 
Структура установчих документів. Державна реєстрація суб’єкта 
господарювання. Відкриття банківських рахунків. Одержання кредитів, 
ліцензій, торгових патентів. 

 
Тема 6. Планування підприємницької діяльності 

Загальна структура бізнес-плану. Основні вимоги при складанні бізнес- 
плану. Визначення фірмової структури підприємства (покупці, посередники, 
постачальники, конкуренти). Визначення стратегії маркетингу. 

Розрахунок загальних витрат. Прогнозний розрахунок прибутку. 
Розрахунок точки беззбитковості. Складання бізнес-плану підприємства. 

 
Тема 7. Договірні взаємовідносини у підприємницькій діяльності 

Поняття та роль договорів у підприємницькій діяльності.  
Стадії договірної роботи. Підготовка до укладення договорів (проведення 

договірної кампанії, пошук потенційних контрагентів, перевірка контрагента 
тощо). Проведення переговорів між контрагентами. Оформлення договірних 
відносин. Підписання договору. Основні правила підписання договору. 

Види підприємницьких договорів. Типова структура підприємницького 
договору. 

Оплата та розрахунки за підприємницьким договором. Форми оплати. 
Оплата за фактом отримання товару (послуги). Попередня оплата. Акредитивна 
форма оплати. Інкасо по наданню документів. Оплата з відстрочкою платежу. 
Комерційний кредит: оплата з авансовим платежем, відстрочення і розстрочка 
платежів та ін. Консигнація. 

Гарантії при укладанні підприємницького договору. 
 

Тема 8. Професійний добір та адаптація персоналу 
Етапи професійного добору персоналу. Визначення потреби в нових 

працівниках. Розробка вимог до кандидатів на вакантну посаду. Пошук і 
залучення кандидатів на вакантну посаду з використанням різних джерел. Збір 
інформації про кандидатів на вакантну посаду. Оцінка кандидатів на вакантну 
посаду з використанням різних методів і процедур. Ухвалення рішення про 
заповнення вакансії (робочого місця). 

Процедура розробки вимог до кандидатів на вакантну посаду. 
Кваліфікаційна карта. Карта компетенцій. Профіль посади.  

Технологія аналізу резюме кандидатів на вакантну посаду. Призначення і 
склад документів кандидатів, які вивчають фахівці з управління персоналом. 

Етапи інтерв’ю з кандидатами на вакантну посаду. Тести, які 
використовують у практиці професійного добору персоналу. Тести на 
професійну придатність. Нетрадиційні методів добору персоналу: графологічна 
експертиза, використання поліграфа. 

Процедура ухвалення рішення про заповнення вакансії. Значення 
ефективної адаптації в управлінні персоналом. 
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Тема 9. Інтернет-технології в підприємницькій діяльності 
Основи розвитку бізнесу за допомогою Інтернету. Замовлення власного 

сайту в спеціалізованій компанії. Підключення до платного сервісу/каталогу 
тощо. Використання загальнодоступних безкоштовних сервісів. Використання 
всіх можливих варіантів. Основні критерії при виборі варіанту, бажані складові. 
Розробка і розкручування сайтів. Інтернет-реклама. Віртуальне підприємство. 

Проєктування комерційного сайту компанії. Промо-сайт. Сайт-візитка. 
Розробка стратегії просування.  

Оцінка результативності використання інтернет-технологій у бізнесі. 
Витрати від онлайнової діяльності: розробка (купівля) інтернет-проєкту, 
хостинг, канали зв’язку, доменне ім’я, заробітна плата персоналу, оновлення 
інтернет-проєкту, інші витрати. Доходи від онлайнової діяльності: Дохід від 
інтернет-реклами за період часу, Дохід від продажу товарів і послуг за інтервал 
часу, Інші доходи. 

 
Тема 10. Ризик підприємницької діяльності 

Поняття підприємницького ризику. Види ризику. Види втрат в 
підприємницькій діяльності. Визначення розміру підприємницького ризику. 
Характеристика зон підприємницького ризику. Заходи, що сприяють 
зменшенню підприємницького ризику. 

 
Тема 11. Етична та соціальна відповідальність підприємництва 

Сутність та розвиток етичної та соціальної відповідальності бізнесу. 
Основні етичні пріоритети для підприємця. Соціальна відповідальність 
організації. Філософські основи соціальної відповідальності бізнесу. 
Утилітаризм, дотримання прав людини, справедливість. Соціальні групи, перед 
якими підприємець несе відповідальність. Відповідальність підприємництва 
перед суспільством. Відповідальність підприємця перед споживачами. Права 
споживачів. Відповідальність підприємця перед партнерами. Відповідальність 
підприємця перед інвесторами. 
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Структура навчальної дисципліни. 

Результати навчання Навчальна діяльність 
Робочий час, 

год. 
Знати: 
сутність та місце 
підприємництва у 
суспільстві 
 
 
Вміти: 
визначити сутність 
підприємницької 
діяльності 

Тема 1. Зміст підприємницької діяльності. 
Місце підприємництва у суспільстві 
Лекція № 1 
План лекції 
1. Сутність підприємництва та його еволюція. 
2. Суб’єкти та об’єкти господарської (комерційної) 
діяльності (підприємництва). 
3. Роль підприємництва у суспільстві. 
Лекція № 2 
1. Обмеження при здійсненні підприємницької 
діяльності 
2. Підприємницька логіка. 
3. Мотивація підприємництва. 
Література: 
Основна: 1, 2, 3, 8, 11, 12. 
Додаткова: 22, 23, 36, 41, 43, 59, 60, 63, 71, 76, 85, 
88, 91, 93, 98, 99, 100, 103, 105, 111, 115, 119, 127. 
Інтернет-ресурси: 129-141.

4 

Самостійна робота
Вивчення та доповнення матеріалу лекції на основі 
самостійного опрацювання періодичних видань, 
підготовка до практичного заняття, виконання 
індивідуальних завдань.

8 

Практичне заняття № 1
Завдання до заняття 
1. Еволюція терміну «підприємець», 
«підприємництво». 
2. Цілі підприємницької діяльності. 
3. Суб’єкти та об’єкти підприємництва. 
Практичне заняття № 2 
Завдання до заняття 
1. Роль підприємництва у суспільстві. 
2. Підприємницька логіка. 
3. Мотиви підприємництва.

4 

Знати: 
класифікацію 
підприємницької 
діяльності згідно 
чинного 
законодавства 
України 
 
 
Вміти: 
сформувати бізнес-
план згідно обраної 
ідеї щодо створення 
власного бізнесу 

Тема 2. Види підприємництва
Лекція № 3 
План лекції 
1. Типологія підприємництва. 
2. Виробнича підприємницька діяльність. 
3. Підприємництво у сфері торгівлі. 
Лекція № 4 
План лекції 
1. Посередницька підприємницька діяльність. 
2. Підприємництво у сфері надання фінансових 
послуг. 
3. Страхове підприємництво. 
Література: 
Основна: 1, 2, 3, 8, 11, 12. 
Додаткова: 18, 19, 31, 33, 37, 44, 45, 57, 74, 86, 89, 
94, 124, 125, 126. 
Інтернет-ресурси: 129-141.

4 
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Самостійна робота 
Вивчення та доповнення матеріалу лекції на основі 
самостійного опрацювання періодичних видань, 
підготовка до практичного заняття, виконання 
індивідуальних завдань. 

10 

Практичне заняття № 3 
Завдання до заняття 
1. Класифікація підприємництва відповідно до 
законодавства України. 
2. Виробнича підприємницька діяльність та її 
форми. 
3. Комерційне підприємництво, його 
характеристика. 
Практичне заняття № 4 
Завдання до заняття 
1. Сутність та форми посередницької 
підприємницької діяльності. 
2. Види та суб’єкти фінансового підприємництва. 
3. Страхове підприємництво, його форми. 

4 

Знати: 
складові 
зовнішнього 
середовища в 
частині політико-
правових аспектів  
 
Вміти: 
управляти 
комунікаційними 
стосунками з 
суб’єктами 
підприємницького 
процесу 

Тема 3. Зовнішнє середовище підприємницької 
діяльності 
Лекція № 5 
План лекції 
1. Поняття, сутність та складові зовнішнього 
середовища підприємництва. 
2. Фактори зовнішнього середовища. 
2. Політико-правове середовище. 
Лекція № 6 
План лекції 
1. Засоби впливу держави на підприємництво. 
2. Податкова політика. 
3. Державна звітність як елементи зовнішнього 
середовища. 
Література: 
Література: 
Основна: 1, 2, 3, 8, 11, 12. 
Додаткова: 20, 24, 26, 30, 32, 39, 43, 46, 58, 59, 77, 
81, 105, 109, 115, 119. 
Інтернет-ресурси: 129-141. 
 

4 

Самостійна робота 
Вивчення та доповнення матеріалу лекції на основі 
самостійного опрацювання періодичних видань, 
підготовка до практичного заняття, виконання 
індивідуальних завдань. 
 

8 

Практичне заняття № 5 
Завдання до заняття 
1. Поняття внутрішнього середовища 
підприємництва. 
2. Фактори зовнішнього середовища прямої дії. 
3. Фактори зовнішнього середовища непрямої дії. 

4 
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Практичне заняття № 6 
Завдання до заняття 
1. Засоби впливу держави на підприємництво. 
2. Сутність податкової політики, функції податків. 
3. Державна звітність як елемент зовнішнього 
середовища. 

Знати: 
існуючі обмеження 
щодо організації 
бізнесу 
 
 
Вміти: 
визначати основні 
міжнародні форми 
організації бізнесу 
та організовувати 
процес створення 
власного бізнесу 
згідно з 
законодавством 
України 

Тема 4. Організаційні форми підприємництва. 
Лекція № 7 
План лекції 
1. Міжнародна класифікація форм організації 
бізнесу. 
2. Правові форми організації підприємництва в 
Україні. 
3. Складні форми підприємницьких утворень. 
Лекція № 8 
План лекції 
1. Акціонерне товариство. 
2. Товариство з обмеженою відповідальністю. 
3. Франчайзинг. 
Література: 
Основна: 1, 2, 3, 4, 12, 13. 
Додаткова: 16, 19, 43, 59, 77, 85, 86, 99, 103, 105, 
109, 120, 121. 
Інтернет-ресурси: 129-141. 

4 

Самостійна робота 
Вивчення та доповнення матеріалу лекції на основі 
самостійного опрацювання періодичних видань, 
підготовка до практичного заняття, виконання 
індивідуальних завдань. 

10 

Практичне заняття № 7 
Завдання до заняття 
1. Форми організації бізнесу в світовій практиці. 
2. Сутність франчайзингу та його види. 
3. Правові форми організації підприємництва в 
Україні, їх переваги та недоліки. 
Практичне заняття № 8 
Завдання до заняття 
1. Види господарських товариств в Україні. 
2. Складні форми підприємницьких утворень. 
3. Франчайзинг. Типи франшиз. 

4 

Знати: 
організаційні 
особливості найму 
персоналу згідно 
законодавства 
 
 
Вміти: 
скласти бізнес-план 
щодо 
започаткування 
підприємницької ідеї 

Тема 5. Процес створення підприємства та 
характеристика його етапів 
Лекція № 9 
План лекції 
1. Етапи та особливості створення підприємства. 
2. Формування установчих документів і 
взаємозв’язків підприємства. 
3. Реєстрація підприємницької діяльності. 
Лекція № 10 
План лекції 
1. Ліцензування та патентування підприємницької 
діяльності. 

4 
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2. Формування стартового капіталу підприємства. 
3. Відкриття банківських рахунків. Одержання 
кредитів. 
Література: 
Основна: 1, 2, 3, 4, 12, 13. 
Додаткова: 23, 29, 43, 59, 71, 85, 93, 99, 103, 105, 
109, 111, 114, 115, 119. 
Інтернет-ресурси: 129-141. 

Самостійна робота 
Вивчення та доповнення матеріалу лекції на основі 
самостійного опрацювання періодичних видань, 
підготовка до практичного заняття, виконання 
індивідуальних завдань. 

8 

Практичне заняття № 9 
Завдання до заняття 
1. Етапи створення підприємства. 
2. Сильні і слабкі сторони, можливості та загрози 
підприємницької діяльності. 
3. Установчі документи, порядок їх складання та 
структура. 
Практичне заняття № 10 
Завдання до заняття 
1. Державна реєстрація суб’єкта господарювання. 
2. Відкриття банківських рахунків. 
3. Одержання кредитів, ліцензій, торгових 
патентів. 

4 

Знати:  
структуру 
підприємства 
стосовно 
маркетингової 
бізнес-діяльності 
 
 
Вміти:  
розробити бізнес-
план 
підприємницької 
діяльності за його 
складовими 

Тема 6. Планування підприємницької 
діяльності 
Лекція № 11 
План лекції 
1. Сутність та структура бізнес-плану. 
2. Основні вимоги при складанні бізнес-плану. 
3. Визначення фірмової структури підприємства 
(покупці, посередники, постачальники, 
конкуренти). 
Лекція № 12 
План лекції 
1. Розрахунок загальних витрат. 
2. Прогнозний розрахунок прибутку. 
3. Розрахунок точки беззбитковості. 
Література: 
Основна: 1, 2, 3, 4, 5, 6, 9, 11, 12, 13. 
Додаткова: 28, 29, 34, 37, 40, 50, 52, 64, 65, 67, 75, 
79, 80, 81, 84, 89, 95, 99, 101, 104, 108, 110, 116, 
117, 122, 128. 
Інтернет-ресурси: 129-141. 

4 

Самостійна робота 
Вивчення та доповнення матеріалу лекції на основі 
самостійного опрацювання періодичних видань, 
підготовка до практичного заняття, виконання 
індивідуальних завдань. 
 

8 



13 

Практичне заняття № 11 
Питання до заняття 
1. Загальна структура бізнес-плану. 
2. Визначення вимог при складанні бізнес-плану. 
3. Структура підприємства, розрахунок точки 
беззбитковості. 
Практичне заняття № 12 
Питання до заняття 
1. Вибір стратегії, складання бізнес-плану. 
2. Розрахунок доходів і витрат. 
3. Розрахунок загальних витрат. 
4. Прогнозний розрахунок прибутку. 

4 

Знати:  
роль договорів у 
підприємницькій 
діяльності 
 
 
Вміти:  
розробити типовий 
підприємницький 
договір 

Тема 7. Договірні взаємовідносини у 
підприємницькій діяльності 
Лекція № 13 
План лекції 
1. Поняття та роль договорів у підприємницькій 
діяльності. 
2. Стадії договірної роботи. 
3. Основні правила підписання договору. 
Лекція № 14 
План лекції 
1. Види підприємницьких договорів. 
2. Типова структура підприємницького договору. 
3. Гарантії при укладанні підприємницького 
договору. 
Основна: 1, 2, 3, 4, 12, 13. 
Додаткова: 23, 29, 43, 59, 71, 85, 93, 99, 103, 105, 
109, 111, 114, 115, 119. 
Інтернет-ресурси: 129-141. 

4 

Самостійна робота 
Вивчення та доповнення матеріалу лекції на основі 
самостійного опрацювання періодичних видань, 
підготовка до практичного заняття, виконання 
індивідуальних завдань. 

8 

Практичне заняття № 13 
Питання до заняття 
1. Підготовка до укладення договорів (проведення 
договірної кампанії, пошук потенційних 
контрагентів, перевірка контрагента тощо). 
2. Проведення переговорів між контрагентами. 
3. Оформлення договірних відносин. 
Практичне заняття № 14 
Питання до заняття 
1. Підписання договору. Основні правила 
підписання договору 
2. Види підприємницьких договорів. 
3. Оплата та розрахунки за підприємницьким 
договором. 

4 
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Знати:  
етапи професійного 
добору персоналу 
 
 
Вміти:  
здійснити оцінку 
кандидатів на 
вакантну посаду з 
використанням 
різних методів і 
процедур 

Тема 8. Професійний добір та адаптація персоналу 
Лекція № 15 
План лекції 
1. Етапи професійного добору персоналу. 
2. Процедура розробки вимог до кандидатів на 
вакантну посаду. 
3. Технологія аналізу резюме кандидатів на 
вакантну посаду. 
Лекція № 16 
План лекції 
1. Етапи інтерв’ю з кандидатами на вакантну 
посаду. 
2. Тести, які використовують у практиці 
професійного добору персоналу. 
3. Значення ефективної адаптації в управлінні 
персоналом. 
Література: 
Основна: 1, 2, 3, 4, 5, 6, 9, 11, 12, 13. 
Додаткова: 47, 49, 53, 76, 80, 82, 87, 111, 115. 
Інтернет-ресурси: 129-141. 

4 

Самостійна робота 
Вивчення та доповнення матеріалу лекції на основі 
самостійного опрацювання періодичних видань, 
підготовка до практичного заняття, виконання 
індивідуальних завдань. 

8 

Практичне заняття № 15 
Питання до заняття 
1. Визначення потреби в нових працівниках. 
2. Розробка вимог до кандидатів на вакантну 
посаду. 
3. Пошук і залучення кандидатів на вакантну 
посаду з використанням різних джерел. 
4. Збір інформації про кандидатів на вакантну 
посаду. 
5. Оцінка кандидатів на вакантну посаду з 
використанням різних методів і процедур. 
6. Ухвалення рішення про заповнення вакансії 
(робочого місця). 
Практичне заняття № 16 
Питання до заняття 
1. Призначення і склад документів кандидатів, які 
вивчають фахівці з управління персоналом. 
2. Тести на професійну придатність. 
3. Процедура ухвалення рішення про заповнення 
вакансії. 

4 

Знати:  
основи розвитку 
бізнесу за 
допомогою 
Інтернету 
 
 

Тема 9. Інтернет-технології в підприємницькій 
діяльності 
Лекція № 17 
План лекції 
1. Основи розвитку бізнесу за допомогою 
Інтернету. 
2. Замовлення власного сайту в спеціалізованій 
компанії.  

4 
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Вміти:  
Здійснити оцінку 
результативності  
використання 
інтернет-технологій 
у бізнесі 

3. Основні критерії при виборі варіанту, бажані 
складові.  
Лекція № 18 
План лекції 
1. Розробка і розкручування сайтів. 
2. Інтернет-реклама. 
3. Віртуальне підприємство. 
4. Оцінка результативності  використання 
інтернет-технологій у бізнесі. 
 Література: 
Основна: 1, 2, 3, 8, 11, 12. 
Додаткова: 22, 23, 36, 41, 43, 59, 60, 63, 71, 76, 85, 
88, 91, 93, 98, 99, 100, 103, 105, 111, 115, 119, 127. 
Інтернет-ресурси: 129-141. 

Самостійна робота 
Вивчення та доповнення матеріалу лекції на основі 
самостійного опрацювання періодичних видань, 
підготовка до практичного заняття, виконання 
індивідуальних завдань. 

8 

Практичне заняття № 17 
Питання до заняття 
1. Розробка і розкручування сайтів. 
2. Проєктування комерційного сайту компанії. 
3. Промо-сайт. 
4. Сайт-візитка.  
Практичне заняття № 18 
1. Витрати від онлайнової діяльності. 
2. Доходи від онлайнової діяльності: 

4 

Знати:  
заходи запобігання 
ризиковим 
ситуаціям у 
підприємницькій 
діяльності 
 
 
Вміти:  
визначати причини 
виникнення ризику 

Тема 10. Ризик підприємницької діяльності 
Лекція № 19 
План лекції 
1. Основні види підприємницького ризику. 
2. Визначення розміру підприємницького ризику. 
Лекція № 20 
План лекції 
1. Характеристика зон підприємницького ризику. 
2. Заходи, що сприяють зменшенню 
підприємницького ризику. 
Література: 
Основна: 1, 2, 3, 4, 12, 13. 
Додаткова: 25, 27, 35, 36, 51, 60, 70, 88, 99, 115, 
127. 
Інтернет-ресурси: 129-141. 

4 

Самостійна робота 
Вивчення та доповнення матеріалу лекції на основі 
самостійного опрацювання періодичних видань, 
підготовка до практичного заняття, виконання 
індивідуальних завдань. 

8 

Практичне заняття № 19 
Питання до заняття 
1. Сутність та види підприємницького ризику. 
2. Вплив ризику на підприємницьку діяльність. 

4 



16 

Практичне заняття № 20 
Питання до заняття 
1. Зони підприємницького ризику та їх 
характеристика. 
2. Шляхи зменшення ризику. 

Знати: 
філософські основи 
соціальної 
відповідальності 
перед суспільством, 
робітниками, 
інвесторами 
 
 
Вміти:  
визначати основні 
пріоритети ведення 
підприємницької 
діяльності у 
відповідності до 
законодавства 
України та ділової 
етики 

Тема 11. Етична та соціальна відповідальність 
підприємництва 
Лекція № 21 
План лекції 
1. Сутність та розвиток етичної та соціальної 
відповідальності у бізнесі. 
2. Філософські основи соціальної відповідальності 
у бізнесі. 
3. Соціальні групи, перед якими підприємець несе 
відповідальність. 
Лекція № 22 
План лекції 
1. Відповідальність підприємця перед 
суспільством. 
2. Відповідальність підприємця перед 
споживачами. 
3 Відповідальність підприємця перед партнерами 
та інвесторами. 
Література: 
Основна: 1, 2, 3, 7, 8, 14, 15. 
Додаткова: 17, 18, 33, 44, 47, 48, 49, 54, 78, 82, 87, 
90, 102, 107, 124, 125, 126. 
Інтернет-ресурси: 129-141. 

4 

Самостійна робота 
Вивчення та доповнення матеріалу лекції на основі 
самостійного опрацювання періодичних видань, 
підготовка до практичного заняття, виконання 
індивідуальних завдань. 

10 

Практичне заняття № 21 
Завдання до заняття 
1. Основні етичні пріоритети для підприємця. 
2. Соціальна відповідальність для організації. 
3. Філософські основи соціальної відповідальності 
у бізнесі. 

2 

  180 
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